
Curso en Liderazgo y Gestión de 
Equipos



LaUniversidad enInternet

UNIR es una universidad oficial 100% online de ti-

tularidad y gestión privada, que se ha consolidado

como solución educativa adaptada a los nuevos

tiemposyalasociedadactual.

UNIR se sustenta en un modelo pedagógico único

con una eficacia avalada por los más de 43.000

egresados de 90 países que la han elegido para

realizarsusestudios.



Uncurso orientado a adquirir las competencias y 
habilidades necesarias para liderar y gestionar 
equipos 

Uno de los campos en los que las empresas se fijan son las 

Soft Skills . Hoy en día no basta con que seas el mejor 

técnicamente, si no que además, hace falta que desarrolles 

tus habilidades interpersonales y emplearlas correctamente 

en tus proyectos. En nuestro día a día, el equilibrio adecuado 

entre las habilidades técnicas e interpersonales (Hard Skills y 

Soft Skills) es la clave para alcanzar el éxito laboral. 

En el contexto actual, marcado por la crisis del COVID19, se 

están acelerando cambios organizativos en empresas y 

organizaciones de todos los ámbitos. En este escenario es 

imprescindible adquirir las competencias y habilidades 

necesarias para liderar y gestionar equipos en teletrabajo,  de 

tal forma que las soft skills se deben reorientar a las nuevas 

necesidades de las empresas y de la sociedad en general.

Perfildeingreso

El curso está dirigido a administrativos y docentes 

universitarios interesados en adquirir las competencias y 

habilidades necesarias para liderar y gestionar equipos 

Semana0 (introducciónal Campus)
18 de noviembre del 2024

Semana 1 (inicio de clases)
25 de noviembre del 2024

Cierre curso
26 de enero del 2025

El procedimiento y las claves de acceso al 
curso se recibirán a lo largo de la semana 

del  18 de  noviembre



CERTIFICADO

Aquellos candidatos que 

superen la evaluación

recibirán la certificación

internacional correspondiente 

de la Universidad

Internacional de La Rioja

Temas del curso

Curso en Liderazgo y Gestión de Equipos

Competencia 1. Trabajo en equipo: todos a una

‣ Más fuertes juntos.

‣ Confianza, comprensión y calidad.

‣ Como un reloj.

‣ Un equipo compenetrado.

 Competencia 2. Liderazgo: coaching de equipos 

‣  De jefe a coach.

‣  Los fundamentos.

‣  Un método a medida.

‣  Máxima prioridad al equipo.

‣  Victoria.

 Competencia 3. Gestión del Cambio

‣ Nuevos  comienzos.

‣ La empresa en marcha.

‣ ¿todos a bordo?

‣ Fluye con el cambio.

‣  Metamorfosis.

Competencia 4. Comunicación: el arte de contar historias

‣  Érase una vez.

‣  Quién, qué y dónde.

‣  De principio a fin.

‣  Deja huella.

‣ Qué buena historia.

Competencia 5. Gestión de proyectos: un proyecto 10

‣ La actitud adecuada.

‣ Con las cosas claras

‣ Haz un buen seguimiento.

‣ Mantén el control.

‣ Trabajo en curso

Competencia 6.Pensamiento creativo. Abre la mente.

‣ La solución es simple-

‣ Destaca lo bueno.

‣ Claro que se puede .

‣ Otras perspectivas.

‣ Piensa diferente y recoge los frutos.

Competencia 7. Estrategia: Conviértete  en un 
estratega.

‣ Stratego.

‣ De dentro hacia fuera.

‣ A la conquista del Mundo.

‣ Implicación grupal.

‣ Océano azul.



Recursos didácticos

‣ Clases online en directo

‣ Foros

‣ Actividades específicas

‣ Test de autoevaluación

Modalidad

100% online

Duración

El curso tiene una duración de 10 semanas, 125 horas 

equivalentes a  5 ECTS, distribuidas de la siguiente forma:

• 1 semana de introducción 

• 7 semanas de impartición de los 7 temas del curso 

• 2 semanas de repaso y puesta al día de las actividades.

Evaluación del programa

La evaluación  del curso se hará sobre:

• 7 Tests de autoevaluación, 1 por competencia. 100% de la 
nota final

CERTIFICADO

Aquellos candidatos que 

superen la evaluación

recibirán la certificación

internacional correspondiente 

de la Universidad

Internacional de La Rioja



Rectorado

AvenidadelaPaz137  

26006.Logroño(LaRioja)

España

t(+34)941210211

www.unir.net

Delegación Colombia

Calle 100 # 19 –61

Edificio Centro Empresarial

100. Oficina 801 Bogotá,

Colombia

t (+57) 1 5169659

colombia.unir.net

Delegación México

Av. Extremadura, 8  

Col. Insurgentes Mixcoac.  

Del. Benito Juárez 03920,

México DF

t +52 (55) 36833800

mexico.unir.net

Delegación Ecuador  Av. 
De la República E7-123  y 
pasaje Martín Carrión, PB  
local L1, Edificio PUCARA.

Quito (Ecuador)  t 
(+593) 3931480

ecuador.unir.net

Delegación Perú

Jose Gabriel Chariarse 415,  

San Antonio, Miraflores.

Lima, Perú

t (01) 496 – 8095

peru.unir.net

Delegación Guayaquil  

Calle Victor Emilio  

Estrada 1021 y Jiguas -

Sector Urdesa  

Guayaquil (Ecuador)

http://www.unir.net/
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